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KAUNO ,NEMUNO” MOKYKLOS-DAUGAIFUNKCIO CENTRO
KLASES VADOVO VEIKLOS APRASAS

I. BENDROJI DALIS

1. Klasés vadovas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais, mokyklos nuostatais,
darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés apraSymu.

2. Klasés vadovas pavaldus direktoriui ir kuruojan¢iam ugdymo skyriaus vedéjui.
II. KLASES VADOVO TEISES

3. Ugdant klasés bendruomeng, pasirinkti konstruktyvius auklé¢jimo ir bendradarbiavimo bidus
atitinkancius ugdytiniy amziy bei poreikius.

4. Prireikus kreiptis pagalbos ] mokyklos mokytojus, specialistus bei administracijg.

5. Tobulinti savo kvalifikacija.

6. Teikti pasitilymus dél veiklos gerinimo.

7. Gavus mokyklos direktoriaus leidimg organizuoti auklétiniy i§vykas uz mokyklos riby.
I1I. KLASES VADOVO PAREIGOS

8. Planuoja ir organizuoja darbg su klase atsizvelgdami j bendrajj ugdymo plana, mokyklos bendra
plang ir metodiniy grupiy darbo planus.

9. Dalyvauti klasés vadovy metodinés grupés veikloje

10. Mokslo mety pradZzioje teikia klasés vadovo veiklos programas mokyklos administracijai.

11. Sistemingai bendrauja su ugdytiniy tévais (glob¢jais):

11.1. organizuoja klasés mokiniy tévy susirinkimus — po kiekvieno trimestro.

11.2. individualiai bendrauja su auklétiniy Seimomis, informuoja tévus (globéjus) apie auklétiniui
iSkylan¢ias mokymosi, bendravimo, elgesio problemas, ugdymo(si) rezultatus;

11.3. po antros pamokos skambuciu informuoja tévus (globéjus) apie ugdytinio nedalyvavimag

pamokose;



11.4. aiskinasi dazno mokyklos nelankymo ar vélavimo ] pamokas priezastis, informuoja tévus
(globéjus);

11.5. bendravimui su ugdytiniy tévais (glob¢jais) skiria vieng trecdalj klasés vadovo darbui skiriamo
laiko.

12. Sistemingai organizuoja klasés vadovo veiklos programoje numatytg veikla, tam skiria veng
trecdalj klasés vadovo darbui skiriamo laiko:

12.1. ugdo ugdytiniy vertybines nuostatas, pilietiSkuma, demokratiskuma, puoseléja dorove, sveika
gyvensena;

12.2. domisi mokiniy poreikiais, interesais, padeda jiems spresti kylancias problemas;

12.3. kartu su mokiniais aktyviai dalyvauja mokyklos gyvenime: puoseléja mokyklos tradicijas,
inicijuoja ir rengia jvairius renginius mokykloje;

12.4. skatina auklétinius dalyvauti klasés bei mokyklos savivaldoje;

12.5. kartu su mokiniais tinkamai atstovauja mokykla miesto ar respublikos renginiuose;

12.6. padeda specialiy poreikiy mokiniams integruotis j klasés bei mokyklos bendruomeng;

12.7. uztikrina kokybiska klasés budéjima mokykloje pagal sudaryty grafika;

12.8. atsako uz mokiniy saugumg i§vykos ar organizuoto renginio metu;

12.9. kartu su mokiniais veda klasés valandéles.

13. Sistemingai tvarko su klasés vadovo veikla susijusius dokumentus:

13.1. pagal dienyne pateiktas nuorodas tvarko klasés dienyna, pildo dienyno skiltis ,,Vadovavimas
klasei, ,,Socialiné veikla“.

13.2. veda mokiniy pazangumo apskaita, trimestro pabaigoje pateikia ja atsakingam pavaduotojui,
pristato Mokytojy tarybos posédyje;

13.3. tvarko mokiniy asmens bylas;

13.4. tvarko mokiniy pazangumo ataskaitas;

13.5. jvairios dokumentacijos tvarkymui skiria veng tre¢dalj klasés vadovo darbui skiriamo laiko.

14. Ruosia ir teikia administracijai, socialiniam pedagogui, psichologui reikiamg informacijg apie
klase.

15. Bendradarbiauja su klas¢ mokanciais mokytojais, psichologu, socialiniu bei specialiuoju pedagogu.

16. Dalyvauja (pakvietus) mokyklos Vaiko Gerovés komisijos posédziuose.
IV. ATSAKOMYBE

17. Uz savo darbg klasés vadovo atsako Lietuvos Respublikos teisés akty, mokyklos darbo tvarkos

taisykliy nustatyta tvarka.




